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Algemene informatie over de Vereniging Dorpsraad Badhoevedorp VDB 
 
 
Het bestuur begon het jaar 2018 met vier leden. In de loop van het jaar is penningmeester Kees 
Koopman uit het bestuur getreden en is Albert Roos geïnstalleerd als bestuurslid en 
penningmeester. Ook voorzitter Anne Marie Kamevaar-Kegel heeft later in het jaar helaas haar 
taken als bestuurslid en voorzitter neergelegd. In verband met gezondheidsproblemen kon vice-
voorzitter Bob van Velthuijzen de rol van voorzitter niet op zich nemen. Penningmeester Albert 
Roos vervult daarom de functie van interim-voorzitter tot het bestuur een nieuwe voorzitter heeft 
benoemd.  
 
Anne Marie Kamevaar-Kegel, voorzitter (tot 1-9-2018) 
Bob van Velthuijzen, vice-voorzitter 
Margriet Rietmeijer-Blommers, secretaris 
Kees Koopman, penningmeester (tot 26-3-2018) 
Albert Roos, penningmeester (vanaf 30-1-2018), interim-voorzitter (vanaf 1-9-2018) 
 
In 2018 werkte een groep van rond de 25 actieve leden samen met de bestuursleden aan 
plannen en projecten.   
Voor meer informatie over bestuursleden zie 
https://dorpsraadbadhoevedorp.nl/dorpsraad/bestuur  
en  
https://hallobadhoevedorp.nl/organization/2533/vereniging-dorpsraad-badhoevedorp.  
 
Op onze maandelijkse openbare bijeenkomsten is iedereen welkom. Deze vinden in de laatste 
week van elke maand plaats, tenzij deze in een schoolvakantie valt. Er zijn geen bijeenkomsten 
in juli, augustus en december.  
 
In 2018 waren  zes openbare bijeenkomsten, één Bijzondere Algemene Ledenvergadering, één 
Algemene Ledenvergadering en één politieke avond georganiseerd.  
Voor verslagen zie http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/dorpsraad/verslagen 
 
Het aantal bezoekers van de bijeenkomsten lag  tussen de 30 en 210, afhankelijk van het thema.   
 
Het aantal donateurs/leden* is terug te vinden in het financiële jaarverslag.  
 
* Het verschil tussen leden en donateurs is dat de laatsten niet stemgerechtigd zijn; voor het 
overige bestaat er geen onderscheid.  
 
 

De Vereniging is op zoek naar nieuwe 
donateurs/leden. Hoe meer mensen zich 
aansluiten, hoe duidelijker onze stem! Wie 
zich als lid of donateur aanmeldt ontvangt 
het jubileumboekje!  
 

 

https://dorpsraadbadhoevedorp.nl/dorpsraad/bestuur
https://hallobadhoevedorp.nl/organization/2533/vereniging-dorpsraad-badhoevedorp
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/dorpsraad/verslagen
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De Vereniging Dorpsraad Badhoevedorp VDB is een onafhankelijke en ongebonden vereniging die  zich 

inzet voor de leefbaarheid in Badhoevedorp. Op 1  oktober 1932 werd buurtvereniging “Badhoeve” 

opgericht –  pas sinds 1936 is Badhoevedorp een dorp. De naam  is in de loop der jaren gewijzigd in 

Vereniging Dorpsraad Badhoevedorp. Met het toevoegen van het woord “Dorpsraad” liet de Vereniging 

zien dat zij behoorde tot de Dorps- en wijkraden, die in Haarlemmermeer  als samenwerkingspartner van 

de gemeente worden beschouwd.  

Het doel van de Vereniging staat in de statuten verwoord als “de behartiging van de algemene belangen 

van de inwoners van Badhoevedorp, speciaal deze die verband houden met het wonen of werken in 

Badhoevedorp”. In de loop der jaren heeft de VDB altijd concrete initiatieven ontplooid om het dorp te 

verrijken. Waren het in 1932 nog straatlantaarns, later werden initiatieven voor meer groen  - zoals de 

knotwilgen aan de Rietwijckstraat - en kunst, zoals het borstbeeld van burgemeester  Amersfoordt door 

de VDB ontplooid.  Meer recent heeft de VDB met de actie A9om! een belangrijke bijdrage geleverd aan 

het besluit tot omlegging van de A9 in 2005.   

In 2017 vierde de Vereniging Dorpsraad Badhoevedorp haar 85e 

verjaardag. Ter gelegenheid hiervan schreef Renée Heijmans een boekje 

over de geschiedenis van de Vereniging. Alle leden hebben dat jaar een 

exemplaar ontvangen, nieuwe leden ontvangen het boekje bij aanmelding. 

 

Badhoevedorp na 2030  

De omlegging van de A9 betekent ook een nieuwe inrichting van het dorp. Nieuwe wijken worden 

ontwikkeld om de investering van de gemeente Haarlemmermeer deels weer in de gemeentekas te laten 

terugvloeien. Aan de enorme onderneming die de omlegging was - en is - is jaren aan voorbereiding 

vooraf gegaan en veel plannen waren al veel eerder klaar voor tot de uiteindelijke uitvoering wordt 

overgegaan.  

De VDB heeft altijd bij de gemeente Haarlemmermeer aangedrongen op aandacht voor de leefbaarheid 

in en om Badhoevedorp bij het ontwikkelen van deze plannen. Want  met de komst van nieuwe wijken 

(Park Quatrebras en De Schuihoeve) verdwijnen het Wandelbos en de sportvelden uit het dorp.  Pas na 

15 tot 20 jaar komt dit groen terug: niet in Badhoevedorp zelf maar aan de overkant van de Schipholweg. 

Binnen het dorp is hier in de nieuwe plannen immers geen plek meer voor. Dit zet de zo gewenste 

leefbaarheid juist weer onder druk.  

Nu de plannen aan uitvoering toe zijn, is pas goed te zien hoe ingrijpend dit is. Groen is immers ook 

noodzakelijk voor een klimaatbestendige, duurzame en gezonde leefomgeving. De VDB richt zich al 

sinds 2015 op het toepassen van huidige inzichten in de plannen om te zorgen dat Badhoevedorp alsnog 

een goed voorbeeld wordt van een toekomstbestendige inrichting.   

In dit jaarverslag wordt weergegeven op welke wijze de VDB zich in 2018 heeft ingezet om haar 

toekomstvisie voor Badhoevedorp uit te dragen naar de beleidsmakers en hoe zij zich de komende jaren 

zal blijven inspannen om de belangen van alle inwoners van Badhoevedorp te blijven behartigen en bij 

te dragen aan een prettig en leefbaar Badhoevedorp waar het ook na 2030 goed wonen en werken is 

voor iedereen.   
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Jaarverslag 2018   

 

In dit jaarverslag wordt weergegeven op welke wijze de VDB zich in 2018 heeft ingezet om haar 

toekomstvisie voor Badhoevedorp uit te dragen naar de beleidsmakers en hoe zij zich de komende jaren 

zal blijven inspannen om de belangen van alle inwoners van Badhoevedorp te blijven behartigen en bij 

te dragen aan een prettig en leefbaar Badhoevedorp waar het ook na 2030 goed wonen en werken is 

voor iedereen.   

In 2017  zijn, deels samen met de Business Club Badhoevedorp BCB, een aantal bijeenkomsten 

gehouden over een dorpsbrede toekomstvisie. Ook zijn er online en bij een aantal bijeenkomsten vragen 

gesteld aan verschillende groepen respondenten. Dit resulteerde in onderstaand beeld. Het klaverblad 

met de vier kernwaarden, inmiddels benoemd als Verbinden, Verblijven, Vergroenen en Verplaatsen is 

het kader voor de speerpunten van de VDB.  Het liefst zou de VDB de Omgevingsvisie samen met de 

gemeente uitwerken. Tot op heden is deze helaas niet op onze verzoeken in gegaan. 
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Verbinden: samenhang in het dorp 

 

• Dorpsgids 

 

• Kerstboom inzamelactie 

 

• Deelname aan MeervoorElkaar 

 

• Online platform Hallo Badhoevedorp 

 

• Papieren nieuwsbrief VDB/Hallo Badhoevedorp 

 

• Ondersteuning initiatieven tijdelijke inrichting A9 

 

• Participatie: invloed uitoefenen, iedereen betrekken, met elkaar in 

gesprek, toekomstige bewoner ook aan tafel 

 

• Placemaking als participatiemethode: het perspectief van 

bewoners als uitgangspunt, toepassing mogelijk ruim voor de fase 

van schetsontwerpen 
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Vergroenen: duurzaamheid en groen in het dorp   

 

• Bescherming tegen ultrafijnstof en grondgeluid 

 om de tafel met Schipholfonds, wethouder Luchthavenzaken en 

deskundige ondersteuning bij het in kaart brengen van grondgeluid 

 zo min mogeliijk gezondheidseffecten door adequate 

maatregelen tegen de gevolgen van uitstoot en geluid van vlieg- en 

wegverkeer  

   

• Stelling Badhoevedorp 

 onderdeel van de Omgevingsvisie: een mutifunctionele groene 

buffer met een netwerk van wandelroutes, groene gebieden en 

water (in samenwerking met gebiedsbeheer) 

 

• Groene kansenkaart  

 inventarisatie kansrijke groene plekken voor compensatie van 

verdwenen groen, maaibeleid en vernieuwing van de openbare 

ruimte 

 de gebruikswaarde als maatstaf: niet alleen afmeten aan het 

“oude” niveau van 38,6 m2 per inwoner binnen het dorp, of de 

aanwezigheid van bovenwijks groen (hiermee wordt het 

Groenstructuurplan up-to-date gebracht) 

  medio 2018 is op verzoek van de gemeente een lijst met locaties 

voor de groencompensatie ingediend 

 

• Wandelnetwerk 

   initiatief van de actieve leden Ben HOveman, Cor Loots en Rien 

Hogenhout  

 groene recreatieve en sportieve routes inclusief routering met 

kunst, tegels e.d. 
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Verplaatsen: mobiliteit, verkeer en vervoer  

 

• Aantrekkelijke en  veilige loop-en fietsroutes voor iedereen  

 voetganger en fietser centraa, de belofte van het Masterplan 

  het Groene Lint: fietsers en voetgangers zoveel mogelijk 

gescheiden 

  scholen ook te voet en per fiets goed en veilig bereikbaar   

 

• Goed openbaar vervoer in en om het dorp 

 aandacht voor loopafstanden naar bushaltes 

 goede verbindingen met Amsterdam en Schiphol 

 HOV om Badhoevedorp heen 

 MeerOV-bus, dorpsvervoer 

 geen verdere achteruitgang  

   

• Sloterbrug en vekeerssituatie Ringdijk  

 veiligheid, sluipverkeer en doorstroming 

 

• Ontsluitingsroutes 

 verbetering verkeersdoorstroming met het oog op nieuwe 

wijken en vooral het nieuwe Centrum 

 aandacht voor calamiteitenroutes 

 

• Mobiliteitsvisie 

 inventarisatie knelpunten en toegankelijkheid voorzieningen 
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Verblijven: een toekomstbestendig dorp   

 

• Een aantrekkelijk en toekomstbestendig centrum voor iedereen 

  behoud van dorps karakter als groen stadsdorp 

  identiteit van Badhoevedorp: Green Urban Village 

 

• Passend voorzieningenniveau 

 gemeentelijk servicecentrum 

 middelbare school 

(beide zijn voor de gemeente op dit moment geen beleid) 

 

• Betaalbare woningen voor jong en oud 

 evenwichtige samenstelling van koop, huur en sociale huur 

 

• Toekomstbestendige inrichting van het hele dorp, niet alleen de 

nieuwe buurten, als goed voorbeeld van een gezonde en 

duurzame leefomgeving. Uitwerking van de Omgevingsvisie 

 aandacht voor nieuwe wijken in samenhang met bestaande 

buurten 

 Het Groene Lint: voetgangers en fietsers zo veel mogelijk 

gescheiden 

 Badhoevedorp Oost: groen behouden en versterken, 

voorzieningen 

 De Schuilhoeve: bestemmingsplan en aandacht voor 

grondgeluid 
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Jaaroverzicht 2018   

 
Januari  
begint met de kerstboomactie (712 bomen!). De deuren van het Servicecentrum op de Sloterweg blijven 
gesloten. De leerlingen van het Kaj Munk werken aan voorstellen om het groen bij Einsteinlaan en 
Papegaaistraat te veranderen in een parkachtige bescherming tegen grondgeluid en ultrafijnstof. VDB 
krijgt een nieuwe penningmeester en op de dorpsbijeenkomst worden de verkeersknelpunten en -
wensen van bewoners in kaart gebracht.  
 
Februari  
het initiatief van een zeer betrokken bewoner om een servicecentrum met beperkte openstelling 
(hulpsecretarie) in het dorp te behouden gaat van start. VDB krijgt het groene licht om samen met de 
gemeente een budget van 44.000 euro te besteden voor een duurzame groene inrichting bij de 
Papegaaistraat. Het resultaat van meedoen aan het Groenste Idee (2016) en vervolgens een jaar lang 
al wandelend de groene kansen in het dorp inventariseren! Een presentatie van de groene kansen aan 
de oostkant van het dorp is op de dorpsbijeenkomst te zien.  
 
Maart  
er vinden vele spreekuren plaats voor reacties van bewoners op het eerste concept voor het nieuwe 
centrum. Die reacties (niet het plan) worden gepresenteerd op de dorpsbijeenkomst van die maand. De 
al langer bestaande onvrede in de begeleidingsgroep centrum komt naar buiten. VDB vraagt de 
gemeente of er een locatie voor een middelbare school gereserveerd wordt. 
 
April 
burgemeester Onno Hoes neemt de derde editie van de Dorpsgids in ontvangst. Op de dorpsbijeenkomst 
krijgt hij presentaties over wat er speelt in ons dorp. Over het Wandelnetwerk en natuurlijk ook over de 
Omgevingsvisie vanuit bewonersperspectief. Voor dit initiatief van de VDB in samenwerking met o.a. 
bewoners en Business Club Badhoevedorp BCB zijn in 2017-2018 al stappen gezet, maar tot 
samenwerking met de gemeente wil het niet komen. Binnen het participatiesysteem van de gemeente 
komt deelname van de VDB ter discussie te staan; waarom precies blijft ook in gesprekken lang 
onduidelijk.  
 
Mei 
start van het maandelijks inloopspreekuur van de gemeente, Meerwaarde en andere organisaties voor 
een proefperiode van een jaar. Aan een hulpsecretarie begint de gemeente niet. VDB heeft, samen met 
een adviseur vanuit het Landelijk Samenwerkingsverband Actieve bewoners LSA een gesprek met de 
wethouder en wordt voor het blok gezet. VDB houdt vast aan het uitgangspunt van overleg met de 
achterban en mag niet meer deelnemen aan de begeleidingsgroep. Dat is ook het onderwerp van de 
maandelijks dorpsbijeenkomst. De inventarisatielijst met reacties van bewoners op het centrum (“10 
punten van zorg”), wordt naar de gemeente gestuurd, net als het overzicht van de verkeersknelpunten. 
Lichtpuntje: omwonenden van de Papegaaistraat krijgen een brief van VDB en gemeente gezamenlijk 
over herinrichting van de groenstrook met het budget van Duurzaamheid.  
 
Juni & Juli 
laten positieve ontwikkelingen zien: Jaarmarkt nieuwe-stijl en ontwerp-ateliers voor de groenstrook bij 
de Papegaaistraat, waarbij gebruik wordt gemaakt van Placemaking. Deze methode kon in 2017 door 
de VDB in een workshop bij de gemeente worden geïntroduceerd, dankzij een subsidie van de gemeente 
(de pilot participatie, helaas nog steeds niet geëvalueerd). Uitgangspunt bij deze methode zijn de ideeën 
van bewoners zelf - dat was voor iedereen even wennen. Leden van het groene wandelnetwerk van de 
VDB nemen actief deel aan het begeleiden van de ateliers en het uitwerken van de plannen. De VDB 
kan een lijst met mogelijke locaties voor RWS compensatie indienen. Minder positief is dat de gemeente 
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niet meer wil antwoorden op vragen naar de onderbouwing van het besluit geen hulpsecretarie in 
Badhoevedorp te openen. Ook spreekt de VDB in bij de gemeenteraad over drie onderwerpen: 
bedrijventerrein Lijndenhof, Wonen&Zorg en de Veldpost; in alle gevallen wordt de VDB afgeserveerd.  
 
Augustus  
ondanks het reces wordt nog gecorrespondeerd met het projectbureau en het College over het DSO 
Centrum en de samenwerking met de gemeente in het participatiesysteem. En - niet voor het eerst - de 
VDB vraagt om een pilot Omgevingsvisie te mogen doen, uiteraard samen met de gemeente. Ditmaal is 
het een open sollicitatie bij de gemeenteraad.  
 
September  
de voorzitter van de VDB neemt afscheid en de vicevoorzitter doet een stapje terug. Met een driekoppig 
bestuur, met de penningmeester als interim voorzitter, moeten er binnen de vereniging bakens verzet 
worden in de samenwerking tussen bestuur en de groepen actieve leden. Ook is na juridisch advies de 
conclusie dat een statutenwijziging nodig is om te zorgen dat de VDB als puntje bij paaltje komt 
(bezwaarprocedure) door de rechter als belanghebbende wordt beschouwd. Want bij het ter inzage 
leggen van het DSO Centrum bleken wel héél veel direct omwonenden geraakt te worden als de plannen 
doorgaan. De VDB dient een zienswijze in met vier punten.  
 
Oktober  
de participatie-perikelen van de VDB staan centraal bij de succesvolle bijeenkomst van de LSA over de 
Omgevingswet, “eerlijke afspraken maken”. Op de politieke avond - drukbezocht met 210 bezoekers - 
lijkt de politiek zich te realiseren dat er iets niet goed gaat met het draagvlak voor het DSO Centrum en 
open te staan voor alternatieven. Dit geeft een impuls aan Bezorgd Badhoevedorp - bewoners die aan 
verbetering van de centrumplannen werken. Ook blijken alle partijen de uitsluiting van de VDB van 
participatie niet juist te vinden en is een gesprek over een pilot Omgevingsvisie gewenst. Niettemin is de 
open sollicitatie naar een pilot nu al maanden onbeantwoord. Bij de Papegaaistraat blijkt een van de 
opbrengsten te zijn dat bewoners van dit stukje dorp elkaar ook beter hebben leren kennen.  

November  
laat zien dat sommige zaken weinig veranderen: de VDB wordt uitgenodigd voor de participatie 
Sloterbrug onder precies dezelfde voorwaarden als de begeleidingsgroep Centrum … waar de VDB nog 
steeds niet in mee kan gaan. Ook komt er geen vervolg van de afspraken met de afdeling 
Luchthavenzaken over mogelijke maatregelen tegen grondgeluid - als het talud van de nieuwe A9 invloed 
heeft, moet het toch mogelijk zijn daar positief gebruik van de maken.  
Wat wel verandert - en ten goede - is de samenwerking op praktisch ambtelijk niveau met de komst van 
de nieuwe gebieds- en omgevingsmanager. Zaken op beheer- en gebiedsniveau worden onderscheiden 
wat functioneler overleg mogelijk maakt.  
 
December  
de maand dat de inspanningen van de mensen van het groene wandelnetwerk bekroond worden met de 
resultaten van constructieve samenwerking vanuit verschillende afdelingen van de gemeente. Straks is 
het wel aangenaam wandelen in Badhoevedorp met aansluiting op de omringende gebieden, een leuk 
vooruitzicht voor 2019. Tot slot weer terug naar het Centrum: er zijn voldoende positieve redenen voor 
de VDB om het College te vragen het besluit over het DSO nog even uit te stellen: er zijn veel signalen 
dat allerlei groeperingen zich buigen over verbetering van de centrumplannen. Maar net voor het 
scheiden van de markt blijkt het College de plannen voor het DSO te hebben vastgesteld…   
Tot slot: HalloBadhoevedorp luidt het jaar uit met 2000 bezoekers per maand. 
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Werkplan 2019 

Aan het begin van 2019 heeft het bestuur twee open posities, waar invulling voor wordt gezocht. Ook 

het aantal (actieve) leden van VDB zou groter mogen zijn om de stem van Badhoevedorp nog beter te 

kunnen laten horen. Er zal in 2019 dan ook actief op ledenwerving worden ingezet. 

Met betrekking tot de in de voorgaande jaren ontplooide activiteiten om de bewonersbelangen onder de 

aandacht van met name de gemeente Haarlemmermeer te brengen zal VDB de ingezette koers blijven 

varen, bewoners blijven informeren, stimuleren en adviseren. De speerpunten van VDB zijn de vier 

kernwaarden uit de Omgevingsvisie: Verbinden, Verblijven, Vergroenen en Verplaatsen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Met het oog op de huidige ontwikkelingen is het werkveld van VDB groter dan ooit waar het gaat om het 

behartigen van dorpsbelangen. Actieve leden zetten zich ieder op eigen wijze in, waarbij per onderwerp 

iemand de trekkersfunctie vervult en als aanspreekpunt voor het VDB bestuur optreedt.  

 

De onderwerpen die in 2018 op de agenda stonden en in 2019 een vervolg krijgen zijn: 

 
 
Verblijven 
 

Het Centrum als een plek waar je graag naar toe gaat, als hart van het dorp. Samen met Bezorgd 

Badhoevedorp en andere partijen als winkeliers en vastgoedeigenaren onderzoekt VDB de 

mogelijkheden om een beter plan te krijgen. Niet alleen met betrekking tot de bouwhoogten die in strijd 

zijn met het dorps karakter, de ondoordachte verkeerscirculatie maar ook waar het de magere uitvoering 

van het Groene Lint betreft, waarin voor fietsers en voetgangers over grote afstanden een 

gemeenschappelijk pad is gepland (“shared space”). 

Maar ook zal VDB, indien nodig, gebruik maken van juridische mogelijkheden zoals een bezwaar tegen 

het Bestemmingsplan. Daarvoor zijn uiteraard juridische ondersteuning en dus extra fondsen nodig.  

Ook de nieuwe wijken Quatrebras en Schuilhoeve staan hoog op de agenda van VDB.  
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Verbinden  
 

Net als vorig jaar komt er een nieuwe Dorpsgids en gaan we door met HalloBadhoevedorp. VDB neemt 

deel aan het netwerk MeerVoorElkaar (gemeente en professionals) en ondersteunt de activiteiten en 

initiatieven voor de Tijdelijke Invulling A9. 

 

 

Vergroenen  

 

Het initiatief voor het Wandelnetwerk van actieve leden Ben Hovemann, Cor Loots en Rien Hogenhout 

wordt verder uitgewerkt en hopelijk ook, samen met de gemeente, uitgevoerd.  

De gesprekken met de gemeente en Schiphol over (groene) maatregelen tegen grondgeluid lijken een 

keer ten goede te nemen. De Natuur-en Milieu Federatie NoordHolland maakt in ieder geval een plan 

voor een expertsessie, die mogelijke maatregelen zal inventariseren. Het vervolgtraject moet nog worden 

afgesproken.  

De VDB wil graag duidelijkheid over de locaties voor groencompensatie RWS, zal zich inzetten voor een 

écht Groen Lint en houdt aandacht voor water, onder andere de Kromme Tocht. Andere locaties zijn de 

Groene Rafelrand in Badhoevedorp en de Groene As/Veldpost.  

 

 

Verplaatsen 

 

Natuurlijk aandacht voor de Sloterbrug met de afwikkeling van het verkeer van en naar het dorp maar 

ook fietsroutes in het algemeen en in het bijzonder naar scholen. Die moeten ook lopend goed te 

bereiken zijn, volgens de belofte van het Masterplan. 

De verkeersafwikkeling in het Centrum en de shared space in het Centrum hebben onze speciale 

aandacht. Ook het OV is een blijvende bron van zorg. VDB denkt mee over vervoer binnen het dorp.  

 

 

Participatie 

 

Dit hoort voor de VDB onder Verbinden. Het gaat om invloed uitoefenen, iedereen betrekken en met 

elkaar in gesprek gaan. Participatie verbindt en draagt bij aan het verkleinen van tegenstellingen in plaats 

van deze te vergroten. En ook de toekomstige bewoner moet aan tafel zitten, want inrichten van de 

openbare ruimte doe je voor de toekomst!  

De VDB heeft van 2015-2017 een pilot participatie gedaan met een subsidie van 15.000 euro. Doel was 

het vergroten van de directe betrokkenheid van bewoners bij de gebiedsontwikkeling. Er is een workshop 

Placemaking gedaan, een methode die economische, ruimtelijke en sociale kanten heeft en uit gaat van 

het perspectief van bewoners: het gebruik van de openbare ruimte.  

Het was de bedoeling dat tijdens deze workshop ambtenaren en bewoners kennis zouden nemen van 

elkaars perspectief om zo de samenwerking te verbeteren. Helaas kon nog niet de helft van de 

beschikbare ambtenarenplaatsen gevuld worden… 

Van deze pilot is alleen een financiële verantwoording ingeleverd en zijn deel-evaluaties gedaan. Tot op 

heden is de totale pilot nog niet geëvalueerd.  
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Beleidsplannen van de VDB 
 

• Beleidsplan 2016 
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/20160314-VDB-beleids-werkplan2016.pdf  
 

• Beleidsplan 2018 
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/verslagen/2018-03-26-Jaarverslag-2017-Werkplan-
2018.pdf 

 

• De Stelling Badhoevedorp 2017  
een eigen integraal plan voor een multifunctionele groene buffer in en rond het dorp. Dit plan 
sluit aan op de al bestaande gemeentelijke plannen. 
 http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/uploads/pdf/2017-04-10-de-Stelling-Badhoevedorp-
een-werkdocument.pdf   
 
Aanvullende informatie is te vinden op 
https://hallobadhoevedorp.nl/project/2631/stelling-badhoevedorp--de-groene-buffer 
 

• De Groene  Kansenkaart  2017  (in bewerking)  
in samenwerking met de afdeling Beheer wordt al wandelend door het dorp een inventarisatie 
gemaakt van alle plekken waar groen een kwaliteitsimpuls zou kunnen krijgen, zodat 
Badhoevedorp zich op termijn kan ontwikkelen tot een landschappelijk ingericht dorp met 
aantrekkelijke groene plekken verbonden door een fijnmazig groen wandelnetwerk zoals 
beschreven in het Groenstructuurplan en de Stelling Badhoevedorp. In 2018 is aan de hand 
hiervan een lijst met locaties voor de Groencompensatie RWS bij de gemeente ingediend. 
 

• Duurzame herinrichting groenstrook Papegaaienstraat  
Vanuit de Groene Kansenkaart is door de VDB bij het Programma Duurzaamheid subsidie 
aangevraagd voor een aantal locaties. Aan de locatie Papegaaienstraat is een subsidie - niet 
rechtstreeks aan de VDB maar aan het gebiedsmanagement - verleend om deze locatie 
innovatief en integraal in te richten. Dit is in 2018 ook gebeurd, met behulp van de methode 
“Placemaking”. Verslagen hiervan zijn te vinden bij 
https://hallobadhoevedorp.nl/locatie/1555/groenstrook-bij-papegaaistraat- 
 

• Wandelnetwerk (in bewerking) 
op initiatief van actieve leden is de opzet van het wandelnetwerk verder ontwikkeld. De 
bedoeling is om dit samen met de gemeente uit te voeren. 
https://hallobadhoevedorp.nl/download/gebiedsplatform/Kaart_projecten_wandelnetwerk_5-7-
2017__1_.pdf 
 

 

 

 

 

 

 

http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/20160314-VDB-beleids-werkplan2016.pdf
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/verslagen/2018-03-26-Jaarverslag-2017-Werkplan-2018.pdf
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/verslagen/2018-03-26-Jaarverslag-2017-Werkplan-2018.pdf
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/uploads/pdf/2017-04-10-de-Stelling-Badhoevedorp-een-werkdocument.pdf
http://dorpsraadbadhoevedorp.nl/images/uploads/pdf/2017-04-10-de-Stelling-Badhoevedorp-een-werkdocument.pdf
https://hallobadhoevedorp.nl/project/2631/stelling-badhoevedorp--de-groene-buffer
https://hallobadhoevedorp.nl/locatie/1555/groenstrook-bij-papegaaistraat-
https://hallobadhoevedorp.nl/engine/download/blob/gebiedsplatform/69870/2017/28/Kaart_projecten_wandelnetwerk_5-7-2017__1_.pdf?app=gebiedsplatform&class=9096&id=530&field=69870
https://hallobadhoevedorp.nl/engine/download/blob/gebiedsplatform/69870/2017/28/Kaart_projecten_wandelnetwerk_5-7-2017__1_.pdf?app=gebiedsplatform&class=9096&id=530&field=69870
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Samenwerking en overleg met de gemeente Haarlemmermeer  
 
In 2008 werd een Convenant met Dorps-en wijkraden als bijlage opgenomen bij de 
Inspraakverordening, vastgesteld door de Raad. Kern: Dorps-en wijkraden worden zo vroeg 
mogelijk betrokken bij alle zaken die ingrijpen in de leefomgeving.   

• In 2017 verving het College het Convenant  door de Nota Samenwerkingsafspraken. De 
VDB hield de afspraken beperkt: per onderwerp de afbakening en het niveau van 
participatie vaststellen, dan gezamenlijk het proces afspreken. 

• De VDB is al jaren duidelijk in haar beleid met betrekking tot transparantie: in 
participatieprocessen koppelt de VDB in het openbaar terug naar de achterban en daar kan 
ook pers bij aanwezig zijn. 

• Deze wijze van verantwoording door de VDB bleek bij de participatie over het conceptplan 
voor het centrum een breekpunt: wethouder Reneman was niet bereid het beleid van de 
VDB op dit punt te accepteren en ontzegde de VDB de toegang tot de begeleidingsgroep, 
een situatie die tot eind 2018 heeft voortgeduurd. 

• De oplossing kan gevonden worden in duidelijke embargo-afspraken zodat de VDB zo 
nodig kan besluiten de informatie niet te ontvangen. Dit is nog niet in de 
samenwerkingsafspraken opgenomen. 
 

Overleg College samen met andere Dorps- en wijkraden  
• Tweemaal per jaar halfjaarlijks overleg  

 

Overleg op bestuurlijk niveau  
• Halfjaarlijks overleg met projectwethouder Badhoevedorp Sedee of vaker indien nodig.  

• Overleg met wethouder Luchthavenzaken Nobel  over maatregelen tegen grondgeluid 
 

Overleg met gebiedsmanagement en -beheer  
• Tweemaandelijks met de gebiedsmanager en omgevingsmanager 

• Iedere twee maanden Beheeroverleg waarin het gebiedsprogramma wordt besproken 
 

In de overleggen probeert de VDB de marges en ruimte in  het beleid en de plannen van de 
gemeente Haarlemmermeer zoveel mogelijk te benutten om de uitgangspunten en wensen 
vanuit Badhoevedorp in deze plannen verwerkt te krijgen. De VDB houdt - ook buiten de vaste 
overlegstructuur - actief de vinger aan de pols in de besluitvorming. 
 

 

 

Samenwerking met partners  
  

• De VDB levert kiesmannen  voor de clustervertegenwoordiger: Ciska Spikker, 
clustervertegenwoordiger Zwanenburgbaan Buitengebied van de Omgevingsraad Schiphol 
(zie: https://www.bewonersomgevingschiphol.nl/) 

• Stichting Maatvast, beheerder van het Dorpshuis en ’t Rietland 

• MeervoorElkaar  

• Business Club Badhoevedorp BCB 

• Meerwaarde  

• de Sociëteit 

• Dorps-en wijkraden : Buurtvereniging Nieuwemeer 

• Kernenoverleg van alle Dorps-en wijkraden van de  Haarlemmermeer (tweemaal per jaar)  

https://www.bewonersomgevingschiphol.nl/
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Deskundige ondersteuning  
 
De VDB kan putten uit de ervaring, belangstelling en/of professionele achtergrond van haar 
actieve leden. Daarnaast is de VDB lid van een aantal belangenorganisaties en werkt de VDB 
samen met een aantal professionele organisaties en adviseurs 
 
Lidmaatschap 

• Dorpswerk NoordHolland  https://www.dorpswerknh.nl/ 

• Natuur- en milieufederatie Noord Holland   https://www.mnh.nl/ 

• LSA bewoners  Landelijke Samenwerkende Actieve bewoners  https://www.lsabewoners.nl/ 

• Coöperatie Gebied Online (website Hallo Badhoevedorp)  https://gebiedonline.nl/   
 

Samenwerking 

• NMCX Centrum voor Milieu en Duurzaamheid Haarlemmermeer https://www.nmcx.nl/ 

• GGD Kennemerland afdeling Medische Milieukunde https://www.ggdkennemerland.nl/ 

• Podium voor Architectuur https://www.podiumarchitectuur.nl 
 
 

 

 

 
Financiële investeringen 2018/2019  
 

• Vergroten betrokkenheid bewoners  
zowel bij de VDB als bij de ontwikkelingen in het dorp. Richten op nieuwe aanwas donateurs en 
actieve leden, zoveel mogelijk in samenhang met geplande activiteiten. Ook onderzoek naar de  
mogelijkheden van meer inzet van (digitale) media.   

 

• Deskundige advisering  
op diverse gebieden, zoals het ontwikkelen van alternatieven voor planontwerpen, het uitvoeren 
van omgevingsverkenningen, deskundig onderzoek, zoals naar grondgeluid, juridisch advies  en 
reservering voor juridische ondersteuning  
 

 

https://www.dorpswerknh.nl/
https://www.mnh.nl/
https://www.lsabewoners.nl/
https://gebiedonline.nl/
https://www.nmcx.nl/
https://www.ggdkennemerland.nl/
https://www.podiumarchitectuur.nl/

